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STATUT 
KLUBU SPORTOWEGO 

KONSTANTYNOWSKA AKADEMIA SPORTU 
działającego w formie stowarzyszenia 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

§1 

1. Konstantynowska Akademia Sportu, zwana dalej „Stowarzyszeniem”, jest klubem 
sportowym działającym w formie stowarzyszenia wpisanym do Krajowego Rejestru 
Sądowego oraz posiada osobowość prawną. 

2. Stowarzyszenie posiada status organizacji pożytku publicznego oraz wykonuje 
wynikające z tego prawa i obowiązki zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

3. Stowarzyszenie działa na podstawie: 
1) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r. poz. 

2261); 
2) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1488, z późn. 

zm.); 
3) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491, z późn. zm.); 
4) niniejszego Statutu. 

§2 

1. Siedzibą Stowarzyszenia jest Konstantynów Łódzki.  
2. Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.  
3. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza 

granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.  

§3 

Stowarzyszenie zostaje powołane na czas nieoznaczony. 

§4 
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1. Stowarzyszenie może należeć do krajowych i międzynarodowych organizacji, 
federacji, związków sportowych oraz innych podmiotów, których działalność jest 
zgodna z jego celami statutowymi.  

2. Decyzję o przystąpieniu do organizacji, o których mowa w ust. 1, oraz o wystąpieniu z 
nich podejmuje Zarząd.  

§5 

1. Stowarzyszenie może tworzyć, przekształcać oraz likwidować:  
1) sekcje sportowe,  
2) jednostki organizacyjne,  
3) zespoły projektowe,  
4) inne formy działalności służące realizacji celów statutowych.  

2. Organizację i zasady funkcjonowania jednostek, o których mowa w ust. 1, określa 
Zarząd.  

§6 

1. Stowarzyszenie może używać pieczęci, logo, znaków graficznych, flag, emblematów 
oraz innych oznaczeń identyfikujących Stowarzyszenie.  

2. Zarząd określa zasady korzystania z oznaczeń, o których mowa w ust. 1.  

§7 

1. Stowarzyszenie może ustanawiać odznaki, wyróżnienia, nagrody oraz tytuły 
honorowe.  

2. Zasady ich przyznawania określa Zarząd.  

§8 

1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność przede wszystkim na pracy społecznej swoich 
członków.  

2. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników oraz 
zawierać umowy cywilnoprawne.  

3. Członkowie organów Stowarzyszenia mogą otrzymywać wynagrodzenie za 
wykonywanie czynności związanych z pełnioną funkcją, jeżeli możliwość taka wynika 
z obowiązujących przepisów prawa oraz uchwały właściwego organu.  
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Rozdział II 
Cele i sposoby działania 

§9 

Celem Stowarzyszenia jest: 

1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;  
2) szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i osób dorosłych;  
3) wspieranie rozwoju sportu wyczynowego, amatorskiego i rekreacyjnego;  
4) promocja aktywnego i zdrowego stylu życia;  
5) ochrona i promocja zdrowia;  
6) działalność na rzecz dzieci i młodzieży;  
7) działalność na rzecz osób z niepełnosprawnościami oraz osób przewlekle chorych;  
8) wyrównywanie szans w dostępie do sportu;  
9) integracja społeczna poprzez sport;  
10) działalność wychowawcza i edukacyjna;  
11) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu oraz uzależnieniom;  
12) wspieranie wolontariatu;  
13) organizowanie wydarzeń sportowych, rekreacyjnych, edukacyjnych i społecznych;  
14) współpraca z jednostkami samorządu terytorialnego, administracją publiczną, 

szkołami, uczelniami, organizacjami pozarządowymi oraz przedsiębiorcami;  
15) prowadzenie działalności pożytku publicznego;  
16) prowadzenie działalności gospodarczej jako działalności dodatkowej służącej 

realizacji celów statutowych.  

§10 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 

1) organizowanie treningów, zajęć sportowych oraz rekreacyjnych;  
2) organizowanie zawodów, turniejów, lig, obozów, półkolonii i innych wydarzeń 

sportowych;  
3) udział we współzawodnictwie sportowym;  
4) prowadzenie sekcji sportowych;  
5) organizowanie konferencji, szkoleń, warsztatów i seminariów;  
6) prowadzenie działalności edukacyjnej, informacyjnej i wydawniczej;  
7) realizację projektów społecznych, zdrowotnych i edukacyjnych;  
8) współpracę z placówkami medycznymi, naukowymi i edukacyjnymi;  
9) współpracę z krajowymi i zagranicznymi organizacjami;  



 

4/15 

10) pozyskiwanie środków finansowych na działalność statutową;  
11) prowadzenie działalności odpłatnej pożytku publicznego;  
12) prowadzenie działalności gospodarczej zgodnie z obowiązującymi przepisami 

prawa;  
13) prowadzenie działań promocyjnych i marketingowych;  
14) organizowanie akcji społecznych i charytatywnych;  
15) działalność na rzecz osób z cukrzycą oraz innymi chorobami przewlekłymi;  
16) podejmowanie innych działań zgodnych z celami statutowymi.  

 

Rozdział III 
Członkowie Stowarzyszenia 

§11 

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

1) członków zwyczajnych;  
2) członków wspierających;  
3) członków honorowych.  

§12 

1. Członkiem zwyczajnym może zostać osoba fizyczna akceptująca cele Stowarzyszenia 
i składająca deklarację członkowską.  

2. Osoby małoletnie mogą być członkami Stowarzyszenia na zasadach określonych w 
obowiązujących przepisach prawa. 

3. Szczegółowe zasady przyjmowania członków oraz prowadzenia spraw członkowskich 
określa Regulamin członkostwa uchwalany przez Zarząd. 

4. Członkostwo powstaje z chwilą spełnienia warunków określonych w Statucie oraz 
Regulaminie Członkostwa.  

§13 

Członek zwyczajny ma prawo: 

1) uczestniczyć w działalności Stowarzyszenia;  
2) korzystać z oferty Stowarzyszenia zgodnie z obowiązującymi regulaminami;  
3) zgłaszać wnioski dotyczące działalności Stowarzyszenia;  
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4) uczestniczyć w Walnym Zebraniu Członków i wykonywać przysługujące mu 
prawa, w tym prawo głosu, wyłącznie osobiście; udział w Walnym Zebraniu oraz 
wykonywanie prawa głosu przez pełnomocnika są niedopuszczalne; 

5) korzystać z czynnego prawa wyborczego po upływie 6 miesięcy od dnia przyjęcia 
do Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem praw przysługujących małoletnim członkom 
w wieku od 16 do 18 lat na podstawie obowiązujących przepisów prawa; 

6) korzystać z biernego prawa wyborczego po upływie 12 miesięcy od dnia przyjęcia 
do Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem praw przysługujących małoletnim członkom 
w wieku od 16 do 18 lat na podstawie obowiązujących przepisów prawa.  

§14 

1. Zarząd może, w drodze uchwały, wstrzymać przyjmowanie nowych członków od dnia 
ogłoszenia terminu Walnego Zebrania Członków do dnia zakończenia jego obrad.  

2. Członkowie przyjęci po ogłoszeniu terminu Walnego Zebrania Członków nie 
korzystają z czynnego ani biernego prawa wyborczego podczas tego Walnego 
Zebrania.  

§15 

Członek zwyczajny jest obowiązany: 

1) przestrzegać Statutu, regulaminów oraz uchwał organów Stowarzyszenia;  
2) dbać o dobre imię Stowarzyszenia;  
3) aktywnie wspierać realizację jego celów;  
4) terminowo opłacać składki członkowskie;  
5) przestrzegać zasad etyki sportowej oraz zasad fair play.  

§16 

1. Członkiem wspierającym może zostać osoba fizyczna lub osoba prawna deklarująca 
pomoc finansową, rzeczową, organizacyjną lub merytoryczną na rzecz 
Stowarzyszenia.  

2. Członka wspierającego przyjmuje Zarząd.  
3. Członek wspierający uczestniczy w Walnym Zebraniu Członków z głosem doradczym.  

§17 

1. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków osobie szczególnie 
zasłużonej dla Stowarzyszenia lub rozwoju sportu.  

2. Członek honorowy jest zwolniony z obowiązku opłacania składek członkowskich.  
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3. Członek honorowy może uczestniczyć w Walnym Zebraniu Członków z głosem 
doradczym, chyba że jednocześnie posiada status członka zwyczajnego.  

§18 

Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek: 

1) dobrowolnej rezygnacji;  
2) śmierci członka albo utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego;  
3) skreślenia z listy członków;  
4) wykluczenia ze Stowarzyszenia.  

§19 

1. Skreślenie z listy członków może nastąpić w szczególności z powodu:  
1) zalegania z opłacaniem składek członkowskich na zasadach określonych w 

Regulaminie opłacania składek członkowskich;  
2) utraty warunków wymaganych do członkostwa;  
3) pisemnej rezygnacji z członkostwa.  

2. Szczegółowe zasady oraz tryb skreślenia z listy członków, w tym związane z 
zaległościami w opłacaniu składek członkowskich oraz rezygnacją z członkostwa, 
określają Regulamin członkostwa oraz Regulamin opłacania składek członkowskich. 

3. Wykluczenie członka może nastąpić w przypadku rażącego naruszenia Statutu, 
działania na szkodę Stowarzyszenia lub naruszenia zasad współżycia społecznego.  

4. Przed podjęciem uchwały o wykluczeniu Zarząd umożliwia zainteresowanemu 
złożenie wyjaśnień.  

5. Wykluczenie członka następuje na podstawie uchwały Zarządu.  
6. Od uchwały Zarządu o wykluczeniu przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania 

Członków w terminie 14 dni od dnia doręczenia uchwały wraz z uzasadnieniem. 
7. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna. 

Rozdział IV 
Organy Stowarzyszenia 

§20 

Organami Stowarzyszenia są: 

1. Walne Zebranie Członków;  
2. Zarząd;  
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3. Komisja Rewizyjna.  

§21 

1. Kadencja Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.  
2. Członkowie organów pełnią swoje funkcje do czasu wyboru nowych członków danego 

organu.  
3. Mandat członka organu wygasa przed upływem kadencji wskutek:  

1) śmierci;  
2) utraty członkostwa w Stowarzyszeniu;  
3) rezygnacji;  
4) odwołania przez Walne Zebranie Członków.  

4. Wygaśnięcie mandatu nie wpływa na ważność czynności dokonanych przez organ 
przed jego wygaśnięciem. 

§22 

1. Członkowie Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej wybierani są przez Walne Zebranie 
Członków w głosowaniu tajnym.  

2. Walne Zebranie Członków może jednomyślnie postanowić o przeprowadzeniu 
głosowania jawnego, jeżeli przepisy prawa na to pozwalają.  

Rozdział V 
Walne Zebranie Członków 

§23 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.  
2. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne albo nadzwyczajne.  

§24 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

1) uchwalanie oraz zmiana Statutu;  
2) uchwalanie głównych kierunków działalności Stowarzyszenia;  
3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu;  
4) rozpatrywanie sprawozdań Komisji Rewizyjnej;  
5) udzielanie absolutorium członkom Zarządu;  
6) wybór i odwoływanie członków Zarządu;  
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7) wybór i odwoływanie członków Komisji Rewizyjnej;  
8) nadawanie godności członka honorowego;  
9) podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Stowarzyszenia;  
10) podejmowanie uchwał w innych sprawach zastrzeżonych przez przepisy prawa lub 

niniejszy Statut.  

§25 

1. Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd co najmniej raz w roku.  
2. Walne Zebranie Członków sprawozdawczo-wyborcze odbywa się nie rzadziej niż raz 

na cztery lata.  

§26 

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd:  
1) z własnej inicjatywy;  
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej;  
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 członków zwyczajnych posiadających czynne 

prawo wyborcze.  
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje się w terminie 30 dni od dnia 

otrzymania wniosku.  
3. Jeżeli Zarząd nie zwoła Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków w terminie 

określonym w ust. 2, może je zwołać Komisja Rewizyjna.  

§27 

1. O terminie, miejscu oraz proponowanym porządku obrad Walnego Zebrania Członków 
Zarząd zawiadamia członków co najmniej 14 dni przed terminem zebrania.  

2. Zawiadomienie może zostać przekazane w formie pisemnej lub elektronicznej, w 
szczególności za pośrednictwem poczty elektronicznej.  

3. Jeżeli porządek obrad obejmuje zmianę Statutu, wybór władz lub rozwiązanie 
Stowarzyszenia, informacja ta powinna zostać wskazana w zawiadomieniu.  

§28 

1. Walne Zebranie Członków podejmuje uchwały wyłącznie w sprawach objętych 
porządkiem obrad.  

2. Zmiana porządku obrad wymaga uchwały Walnego Zebrania Członków.  

§29 
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1. Walne Zebranie Członków jest zdolne do podejmowania uchwał w pierwszym terminie 
przy obecności co najmniej połowy członków zwyczajnych posiadających czynne 
prawo wyborcze.  

2. W przypadku braku quorum Walne Zebranie Członków odbywa się w drugim terminie 
wskazanym w zawiadomieniu, nie wcześniej niż po upływie 15 minut od pierwszego 
terminu.  

3. W drugim terminie Walne Zebranie Członków jest zdolne do podejmowania uchwał 
bez względu na liczbę obecnych członków, o ile przepisy prawa nie stanowią inaczej.  

§30 

1. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów, o ile 
Statut nie stanowi inaczej.  

2. Uchwały dotyczące:  
1) zmiany Statutu,  
2) odwołania całego Zarządu przed upływem kadencji,  
3) rozwiązania Stowarzyszenia  

wymagają większości 2/3 głosów. 

Rozdział VI 
Zarząd 

§31 

1. Zarząd kieruje działalnością Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnątrz.  
2. Zarząd prowadzi wszystkie sprawy Stowarzyszenia niezastrzeżone do właściwości 

innych organów.  

§32 

1. Zarząd składa się z 4 do 7 członków.  
2. Zarząd wybiera spośród swojego grona:  

1) Prezesa Zarządu;  
2) Dwóch Wiceprezesów Zarządu.  

§33 

Do kompetencji Zarządu należy w szczególności: 

1) realizacja uchwał Walnego Zebrania Członków;  
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2) kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia;  
3) reprezentowanie Stowarzyszenia;  
4) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia;  
5) opracowywanie planów działalności;  
6) uchwalanie strategii rozwoju oraz programów wieloletnich;  
7) sporządzanie sprawozdań z działalności;  
8) uchwalanie regulaminów wewnętrznych;  
9) tworzenie, przekształcanie i likwidowanie sekcji sportowych oraz innych jednostek 

organizacyjnych;  
10) przyjmowanie, skreślanie i wykluczanie członków;  
11) ustalanie wysokości składek członkowskich oraz zasad ich opłacania;  
12) podejmowanie decyzji dotyczących działalności gospodarczej;  
13) zatrudnianie pracowników oraz nawiązywanie współpracy z trenerami, 

instruktorami i innymi osobami;  
14) powoływanie pełnomocników;  
15) podejmowanie wszelkich innych działań niezastrzeżonych do właściwości innych 

organów.  

§34 

1. Zarząd może powoływać i odwoływać komisje, zespoły robocze, koordynatorów, 
pełnomocników, kierowników projektów oraz inne jednostki organizacyjne o 
charakterze pomocniczym.  

2. Zarząd określa zakres ich działania oraz okres funkcjonowania.  
3. Jednostki te nie są organami Stowarzyszenia.  

§35 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż 2 razy do roku  
2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu lub Wiceprezes Zarządu.  
3. Posiedzenia Zarządu są protokołowane.  

§36 

1. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się stacjonarnie, z wykorzystaniem środków 
komunikacji elektronicznej lub w formie hybrydowej.  

2. Za wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej uważa się w szczególności 
wideokonferencję, telekonferencję, pocztę elektroniczną lub inne środki umożliwiające 
porozumiewanie się na odległość.  
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3. Zarząd może podejmować uchwały również w trybie obiegowym, jeżeli wszyscy 
członkowie Zarządu zostali powiadomieni o treści projektu uchwały i mieli możliwość 
oddania głosu.  

4. Oddanie głosu w trybie elektronicznym jest równoznaczne z podpisaniem uchwały. 

§37 

1. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów.  
2. W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos Prezesa Zarządu, a podczas jego 

nieobecności - przewodniczącego posiedzenia.  

§38 

1. Członek Zarządu może w każdym czasie złożyć rezygnację z pełnionej funkcji.  
2. Rezygnacja z funkcji Prezesa Zarządu lub Wiceprezesa Zarządu nie powoduje utraty 

mandatu członka Zarządu, chyba że z treści oświadczenia wynika inaczej.  
3. Rezygnacja może zostać złożona w postaci pisemnej lub elektronicznej. 

§39 

1. W przypadku zmniejszenia składu Zarządu w trakcie kadencji Zarząd może 
dokooptować do swojego składu członka zwyczajnego Stowarzyszenia.  

2. Liczba członków dokooptowanych nie może przekroczyć 1/3 statutowego składu 
Zarządu w trakcie jednej kadencji.  

§40 

1. Do składania oświadczeń woli oraz zaciągania zobowiązań majątkowych w imieniu 
Stowarzyszenia wymagane jest współdziałanie Prezesa Zarządu i jednego z 
Wiceprezesów Zarządu.  

2. W sprawach niemajątkowych każdy członek Zarządu może samodzielnie 
reprezentować Stowarzyszenie, o ile czynność nie powoduje powstania zobowiązań 
majątkowych.  

3. Zarząd może udzielać pełnomocnictw do dokonywania określonych czynności 
prawnych lub faktycznych. Udzielenie pełnomocnictwa wymaga uchwały Zarządu. 

Rozdział VII 
Komisja Rewizyjna 

§41 
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1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej Stowarzyszenia.  
2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków wybranych przez Walne Zebranie 

Członków.  
3. Komisja Rewizyjna wybiera spośród swojego grona Przewodniczącego Komisji 

Rewizyjnej.  

§42 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

1) sprawowanie kontroli nad całokształtem działalności Stowarzyszenia;  
2) sprawowanie kontroli nad gospodarką finansową i majątkową Stowarzyszenia;  
3) ocena działalności Zarządu pod względem zgodności z przepisami prawa, Statutem 

oraz uchwałami Walnego Zebrania Członków;  
4) przedstawianie Walnemu Zebraniu Członków sprawozdania z działalności Komisji 

Rewizyjnej;  
5) składanie wniosku w sprawie udzielenia albo odmowy udzielenia absolutorium 

Zarządowi;  
6) przedstawianie Zarządowi wniosków i zaleceń wynikających z przeprowadzonych 

kontroli;  
7) występowanie z wnioskiem o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania 

Członków w przypadkach określonych w Statucie.  

§43 

1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż 
raz w roku.  

2. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwały zwykłą większością głosów.  
3. W przypadku równej liczby głosów uchwałę uważa się za niepodjętą.  

Rozdział VIII 
Majątek Stowarzyszenia 

§44 

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości, środki finansowe, 
prawa majątkowe oraz inne składniki majątkowe nabyte zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa.  

2. Majątek Stowarzyszenia służy wyłącznie realizacji celów statutowych.  
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§45 

Źródłami majątku i przychodów Stowarzyszenia są w szczególności: 

1) składki,  
2) darowizny,  
3) spadki,  
4) zapisy,  
5) dotacje,  
6) granty,  
7) sponsoring,  
8) działalność odpłatna,  
9) działalność gospodarcza,  
10) majątek,  
11) zbiórki,  
12) wydarzenia,  
13) inne źródła zgodne z przepisami prawa. 

§46 

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa.  

2. Dochód z działalności gospodarczej przeznacza się wyłącznie na realizację celów 
statutowych.  

§47 

1. Zarząd odpowiada za prowadzenie gospodarki finansowej i rachunkowości 
Stowarzyszenia zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

2. Rokiem obrotowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.  

§48 

1. Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem.  
2. Członkowie Stowarzyszenia nie odpowiadają za zobowiązania Stowarzyszenia.  

§49 

Zabrania się: 
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1) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia na 
rzecz członków, członków organów, pracowników oraz osób im bliskich na 
zasadach innych niż wobec osób trzecich;  

2) przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz osób wskazanych w pkt 1 na 
zasadach innych niż wobec osób trzecich, w szczególności, jeżeli następuje to 
nieodpłatnie lub na preferencyjnych warunkach;  

3) wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz osób wskazanych w pkt 1 na 
zasadach innych niż wobec osób trzecich, chyba że wynika to bezpośrednio z celu 
statutowego;  

4) dokonywania zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą 
osoby wskazane w pkt 1, na zasadach mniej korzystnych dla Stowarzyszenia niż 
rynkowe.  

Rozdział IX 
Postanowienia końcowe 

§50 

1. Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków 
większością 2/3 głosów.  

2. W uchwale o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków określa sposób 
przeprowadzenia likwidacji oraz wyznacza likwidatora albo likwidatorów.  

3. Likwidatorami są członkowie ostatniego Zarządu, chyba że Walne Zebranie Członków 
postanowi inaczej.  

4. Po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wszystkich zobowiązań pozostały majątek 
Stowarzyszenia przeznacza się na cele zbieżne z celami statutowymi Stowarzyszenia, 
zgodnie z uchwałą Walnego Zebrania Członków.  

§51 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje się przepisy: 

1) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r. poz. 
2261); 

2) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1488, z późn. 
zm.); 

3) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491, z późn. zm.); 

4) innych powszechnie obowiązujących przepisów prawa.  
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§52 

1. Niniejszy Statut wchodzi w życie z dniem wpisu jego zmian do Krajowego Rejestru 
Sądowego. 

2. Z dniem wejścia w życie niniejszego Statutu traci moc dotychczasowy Statut 
Konstantynowskiej Akademii Sportu. 

 


